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« 

 1. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы 

 
Целевые 

показатели 
эффективности 
деятельности 
учреждения 

(руководителя) 

Критерий 
эффективности 
деятельности 
учреждения 

(эффективности 
и 

результативност
и работы 

руководителя) 

Источник 
информации 

Сроки 
предоставления 

отчетности 

Критерии 
оценки 

эффективности 
и 

результативнос
ти работы 

руководителя 

(количество 
баллов за 

достижение/не 
достижение 
показателя) 

Государственное казенное учреждение «Управление по делам гражданской обороны, 
чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности Нижегородской области» 

(Максимальное количество баллов (50) составляет 50% от оклада) 
Выполнение 
мероприятий 

Плана реализации 
государственной 

программы 
«Защита населения 

и территорий от 
чрезвычайных 

ситуаций, 
обеспечение 

пожарной 
безопасности и 
безопасности 

людей на водных 
объектах 

Нижегородской 

области», 
выполнение 

которых возложено 
на учреждение 

Выполнение 
мероприятий в 

полном объёме в 
установленные 

сроки 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Выполнено в 
полном объеме в 
указанные сроки 

– 10 

Не выполнено / 
выполнено с 
нарушением 

сроков - 0 

Выполнение 
мероприятий 

государственных 
программ, 

нормативных актов 
Правительства 
Нижегородской 

области и 
поручений 
учредителя 

Выполнение 
мероприятий в 

полном объёме в 
установленные 

сроки 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Выполнено в 
полном объеме в 
указанные сроки 

– 10, 

Не выполнено / 
выполнено с 
нарушением 
сроков  - 0 
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Соблюдение 
требований охраны 

труда 

 

 

Отсутствие 
зарегистрированн

ых случаев 
травматизма 

граждан и 
работников 

учреждения за 
отчетный период 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Отсутствие – 10, 

Наличие - 0 

Соблюдение 
законодательства, 
определяющего 

деятельность 
государственных 

казенных 
учреждений 

Отсутствие 
замечаний 

проверяющих 
органов по 

результатам 
проверок 

деятельности 
учреждения 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Отсутствие – 10, 

Наличие - 0 

Предоставление 
учредителю в 

срок необходимой 
отчетной 

информации 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Предоставление 
информации в 

срок– 5, 

Нарушение 
сроков - 0 

Обеспечение 
информационной 

открытости 
учреждения 

Обеспечение 
своевременного 

размещения 
информации об 
учреждении в 
соответствии с 

установленными 
показателями на 

официальном 
сайте для 

размещения 
информации о 

государственных 
(муниципальных 

учреждениях) 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Отсутствие – 0, 

Наличие –2,5 

Наличие в 
учреждении 

официального 
Интернет-сайта и 

его системное 
сопровождение 

 

 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Наличие и 
оперативное 
обновление – 

2,5, отсутствие 
оперативного 
обновления - 0 
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Государственная бюджетная образовательная организация дополнительного 
профессионального образования «Учебно-методический центр по гражданской обороне 

и чрезвычайным ситуациям Нижегородской области имени Маршала Советского 
Союза В.И.Чуйкова» 

(Максимальное количество баллов (50) составляет 120 % от оклада) 
Выполнение 

государственного 
задания в полном 

объёме 

Выполнение 
государственного 
задания в полном 

объёме в 
установленные 

сроки 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Выполнено в 
полном объеме в 
указанные сроки 

– 10 

Не выполнено - 
0 

Соблюдение 
требований охраны 

труда 

 

 

Отсутствие 
зарегистрирован-

ных случаев 
травматизма 

граждан и 
работников 

учреждения за 
отчетный период 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Отсутствие – 5, 

Наличие – 0 

Соблюдение 
законодательства, 
определяющего 

деятельность 
государственных 

бюджетных 
учреждений 

Отсутствие 
замечаний 

контролирующих 
органов по 

результатам 
проверок 

деятельности 
учреждения 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Отсутствие – 15, 

Наличие – 0 

Обеспечение 
информационной 

открытости 
учреждения 

Обеспечение 
своевременного 

размещения 
информации об 
учреждении в 
соответствии с 

установленными 
показателями на 

официальном 
сайте для 

размещения 
информации о 

государственных 
(муниципальных 

учреждениях)  

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Отсутствие – 0, 

Наличие – 2,5 

Наличие в 
учреждении 

официального 
Интернет-сайта и 

его системное 
сопровождение 

 

 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Наличие и 
оперативное 
обновление – 

2,5, отсутствие 
оперативного 

обновления – 0 
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Популяризация 
учреждения, 
повышение 
рейтинга и 

конкурентоспособ-

ности, создание 
дополнительных 

условий 
увеличения 
доходов от 

приносящей доход 
деятельности 

Наличие 
договоров по 
приносящей 

доход 
деятельности 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Наличие – 10, 

Отсутствие – 0 

Наличие 
поступлений 

денежных средств 
от приносящей 

доход 
деятельности 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Отсутствие – 0, 

Наличие –5 

Государственное образовательное  бюджетное учреждение дополнительного 
профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Центр 

подготовки спасателей Нижегородской области» 

(Максимальное количество баллов (50) составляет 50% от оклада) 
Выполнение 

государственного 
задания в полном 

объёме 

Выполнение 
государственного 
задания в полном 

объёме в 
установленные 

сроки 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Выполнено в 
полном объеме в 
указанные сроки 

– 10 

Не выполнено - 
0 

Соблюдение 
требований охраны 

труда 

 

 

Отсутствие 
зарегистрированн

ых случаев 
травматизма 

граждан и 
работников 

учреждения за 
отчетный период. 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Отсутствие – 5, 

Наличие – 0 

Соблюдение 
законодательства, 
определяющего 

деятельность 
государственных 

бюджетных 
учреждений 

Отсутствие 
замечаний 

контролирующих
органов по 

результатам 
проверок 

деятельности 
учреждения 

Доклад 
руководителя 

Год 

 

Отсутствие – 15, 

Наличие – 0 

Обеспечение 
информационной 

открытости 
учреждения 

Обеспечение 
своевременного 

размещения 
информации об 
учреждении в 
соответствии с 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени

Год 

 

Отсутствие – 0, 

Наличие – 2,5 
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                                                                                                                             ». 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
 

Директор  департамента                                                                         А.А.Поправко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

установленными 
показателями на 

официальном 
сайте для 

размещения 
информации о 

государственных 
(муниципальных 

учреждениях)  

я управления 
(учредителя) 

Наличие в 
учреждении 

официального 
Интернет-сайта и 

его системное 
сопровождение 

 

 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Наличие и 
оперативное 
обновление – 

2,5, отсутствие 
оперативного 

обновления – 0 

 

 

Популяризация 
учреждения, 
повышение 
рейтинга и 

конкурентоспособн
ости, создание 

дополнительных 
условий 

увеличения 
доходов от 

приносящей доход 
деятельности 

Наличие 
договоров по 
приносящей 

доход 
деятельности 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Наличие – 10, 

Отсутствие – 0 

Наличие 
поступлений 

денежных средств 
от приносящей 

доход 
деятельности 

Доклад 
руководителя, 
информация 
соответствую

щего 
подразделени
я управления 
(учредителя) 

Год 

 

Отсутствие – 0, 

Наличие – 5 
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Приложение 

к приказу департамента региональной 
безопасности Нижегородской области от 

_________. № _____________ 

 

«Приложение № 3 

к приказу департамента региональной 
безопасности Нижегородской области  
от 6 марта 2020 г. № 416-34/20 П-од 

  

 

Состав 

комиссии по оценке выполнения целевых показателей и критериев 

эффективности деятельности учреждений и работы руководителей 
государственных казенного и бюджетных учреждений, подведомственных 

департаменту региональной безопасности 

Нижегородской области 

 

Поправко Анатолий Андреевич 

 

 

Черепанова Наталья 
Владимировна 

директор департамента, председатель 
комиссии 

 

первый заместитель директора департамента 

заместитель председателя комиссии 

 

Члены комиссии: 
 

Кулагин Сергей Вадимович 

 

 

 

заместитель директора департамента-

начальник отдела  
 

Гаврилова Анастасия Юрьевна 

 

 

 

Винтоняк Вера Валентиновна 

начальник отдела экономического 
планирования, государственных закупок и 
правовой работы 

 

консультант отдела экономического 
планирования, государственных закупок и 
правовой работы, секретарь комиссии 

 

 


