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приказ министерства образования, науки и молодежной политики

Нижегородской области от 28 декабря 2021 г. № 316-01-63-3049/21

«О представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера»;

приказ министерства образования, науки и молодежной политики

Нижегородской области от 28 апреля 2022 г. № 316-01-63-976/22 «О внесении

изменений в приказ от 28 декабря 2021 г. № 316-01-63-3049/21»;

приказ министерства образования, науки и молодежной политики

Нижегородской области от 20 июля 2022 г. № 316-01-63-1924/22 «О внесении

изменений в приказ от 28 декабря 2021 г. № 316-01-63-3049/21»;

приказ министерства образования, науки и молодежной политики

Нижегородской области от 28 декабря 2022 г. № 316-01-63-3791/22 «О внесении

изменений в приказ министерства образования, науки и молодежной политики

Нижегородской области от 28 декабря 2021 г. № 316-01-63-3049/21»;

приказ министерства образования и науки Нижегородской области

от 1 февраля 2024 г. № 316-01-63-213/24 «О внесении изменений в приказ

министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской

области от 28 декабря 2021 г. № 316-01-63-3049/21»;

приказ министерства образования и науки Нижегородской области

от 23 мая 2024 г. № 316-01-63-1154/24 «О внесении изменений в Перечень

должностей государственной гражданской службы Нижегородской области в

министерстве образования и науки Нижегородской области, при замещении

которых государственные гражданские служащие Нижегородской области

обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера, утвержденный приказом

министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской

области от 28 декабря 2021 г. № 316-01-63-3049/21»;

приказ министерства образования и науки Нижегородской области

от 26 декабря 2024 г. № 316-01-63-2832/24 «О внесении изменений в приказ
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министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской

области от 28 декабря 2021 г. № 316-01-63-3049/21».

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня подписания.

И.о.министра М.Ю.Пучков



УТВЕРЖДЕН
приказом министерства образования

Нижегородской области
от ___________ № ____________

Перечень
должностей государственной гражданской службы

Нижегородской области в министерстве образования Нижегородской
области, при замещении которых государственные гражданские
служащие Нижегородской области обязаны представлять сведения

о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера

1. Заместитель министра.

2. В управлении общего образования:

- начальник управления.

2.1. В отделе общего образования и сопровождения коррекционного и
инклюзивного образования:

- начальник отдела;

- заместитель начальника отдела.

2.2. В отделе качества общего образования и обеспечения проведения
оценочных процедур:

- начальник отдела.

3. В управлении профессионального образования и воспитания:

- начальник управления.

3.1. В отделе профессионального образования:

- начальник отдела.

3.2. В отделе воспитания, дополнительного образования и социально
значимых проектов:

- начальник отдела.

3.3. В секторе дополнительного образования и летнего отдыха:



- заведующий сектором.

4. В секторе сопровождения государственных программ и национальных
проектов:

- начальник сектора.

5. В управлении по контролю и надзору в сфере образования:

- начальник управления;

- заместитель начальника управления.

5.1. В отделе государственного контроля (надзора):

- начальник отдела;

- ведущий консультант;

- консультант;

- главный специалист.

5.2. В отделе государственных услуг:

- начальник отдела;

- консультант;

- консультант-юрист.

5.3. В секторе лицензирования образовательной деятельности отдела
государственных услуг:

- заведующий сектором;

- консультант.

5.4. В отделе правового регулирования и профилактики нарушений:

- начальник отдела;

- ведущий консультант;

- ведущий консультант-юрист;

- консультант-юрист;

- главный специалист.

6. В организационно-аналитическом секторе:

- заведующий сектором;



- консультант;

- главный специалист.

7. В отделе содержания и развития имущественного комплекса системы
образования, реализации мероприятий в рамках концессионных соглашений:

- начальник отдела;

- заместитель начальника отдела;

- ведущий консультант;

- консультант.

8. В секторе развития инфраструктуры системы образования отдела
содержания и развития имущественного комплекса системы образования,
реализации мероприятий в рамках концессионных соглашений:

- заведующий сектором;

- ведущий консультант;

- консультант.

9. В управлении финансово-экономической политики:

- начальник управления.

9.1. В отделе консолидированной отчетности, исполнения бюджета и
бюджетного (бухгалтерского) учета:

- начальник отдела;

- заместитель начальника отдела.

9.2. В секторе исполнения бюджета и бюджетного (бухгалтерского) учета
отдела консолидированной отчетности, исполнения бюджета и бюджетного
(бухгалтерского) учета:

- заведующий сектором.

9.3. В отделе экономической политики, планирования и прогнозирования:

- начальник отдела;

- заместитель начальника отдела.

9.4. В секторе экономического планирования и прогнозирования
дошкольного и общего образования отдела экономической политики,
планирования и прогнозирования:

- заведующий сектором.



10. В управлении юридического сопровождения, развития кадрового
потенциала и обеспечения безопасности в сфере образования:

- начальник управления.

10.1. В отделе обеспечения безопасности и цифровой трансформации в
сфере образования:

- начальник отдела.

10.2. В отделе юридического сопровождения и развития кадрового
потенциала педагогических, руководящих работников:

- начальник отдела;

- ведущий консультант;

- консультант.


